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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundvergripande anvisningar. Namn-
derna ansvarar fér den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomra-
den.

Syftet med den interna kontrollen &r att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran medborgarnas
basta.

Den interna kontrollplanens granskningsomraden har valts med utgangspunkt
fran en risk- och konsekvensanalys. Utdver det har kommunstyrelsen gjort be-
démningen att det behéver gbras en samlad bedémning att de totala inkdpen fol-
jer lagen om offentlig upphandling, darfér ska kontroller genomféras fér det
kommungemensamma kontrollomradet inom upphandling for alla namnder.

Uppfdljningen per helar 2021 visar att samtliga kontrollomraden fungerar bra,
men att det &nda finns utrymme for fortsatt utveckling och férbattring.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade om policy fér intern kontroll den 22 oktober 2020,
§ 134 (dnr KS 2020/229-04). Policyn fastslar att kommunstyrelsen har det éver-
gripande ansvaret for att god intern kontroll uppratthalls i Taby kommun och ut-
formar kommundvergripande anvisningar. | anvisningarna anges kraven for
namndernas interna kontrollplaner.

Policyn fastslar att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret fér den in-
terna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. Namnden ansvarar for att en risk-
och konsekvensanalys genomférs fér den egna verksamheten.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran medborgarnas
basta.

Den interna kontrollen ska foljas upp tva ganger per ar i samband med delars-
och helarsrapporteringen. Namnden ska aven rapportera arbetet med den in-
terna kontrollen till kommunstyrelsen. Uppfdljning och utvardering av verksamhe-
ternas mal ar ocksa en del av den interna kontrollen som gors i delarsrapport och
arsredovisning.

Intern kontrollplan for 2021

Namndens interna kontrollplan for verksamhetsar 2021 innehaller dels kommun-
gemensamma kontroller och dels ndmndspecifika kontroller.



TA BY 2022-01-31 o

De kommungemensamma kontrollerna som galler upphandling ar:

¢ Kontroll av att dokumentationsplikten fdljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr (kontrolleras arligen).
¢ Kontroll av att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantdrsavtal.

De namndspecifika kontrollerna omfattar féljande omraden:

e Personaladministrativa rutiner.
e |T- och sakerhetsrutiner.
e [ntaktsrutin.

Uppfdljning av kommungemensamma kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda kommungemensamma kontroller.

Upphandling

Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr

Kontroll har skett av inkdp 6verstigande 100 tkr per leverantér under perioden de-
cember 2020 till november 2021. Resultatet visar att av 21 granskade leverant6-
rer saknades dokumentation eller avtal for en av leverantorerna (4,7 %). Det in-
nebar att kommunen i detta fall inte f6ljt lagen om offentlig upphandling (LOU).
Kontrollen visar ett fortsatt behov av information och utbildning inom inkdps- och
upphandlingsomradet.

Kommunstyrelsen visar inga avvikelser i granskningen.

Kontroll att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal

Kontroll har skett av samtliga leverantérer anlitade av Taby kommun under perio-
den december 2020 till november 2021, dar det sammanlagda vardet per leve-
rantor pa kommundévergripande niva éverstiger direktupphandlingsgransen for ar
2021 (615 tkr).

Resultatet pa kommundévergripande niva visar att av 312 granskade leverantorer
saknas avtal for en leverantor (0,3 %), det innebar att kommunen i detta fall inte
foljt lagen om offentlig upphandling (LOU).

Kommunstyrelsen saknade avtal fér en av de granskade leverantdrerna. Inkdpet
géaller konsulter och det fakturerade beloppet 2021 uppgick till 1,7 mnkr. Efter ok-
tober har inga inkdp gjorts fran leverantdren. Aven kontrollen fér 2020 visade att
en av de granskade leverantdrerna saknade avtal.
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Uppfoljning av namndspecifika kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda ndmndspecifika kontroller.

Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att anstéllda inte bade far utbetalning av traktamente och utldagg

Traktamente har utbetalats for 2 personer under perioden. Ingen av dessa 2 per-
soner har fatt nagot utlagg betald fér samma period.

Kontroll av att I6neutbetalningar hanterats korrekt

| den revisionsrapport om granskning av internkontroll i Idnehanteringsprocessen
som genomfordes under 2019 bestalld av kommunens revisorer, rekommendera-
des att en rutin tas fram som innebar att ansvarig chef ska ga igenom de slutgil-
tiga I6nespecifikationerna varje manad och godkanna utbetalningarna. Rutinen ar
framtagen och inford.

Kontroll av att behorigheter ar korrekta i Ilonesystemet

Varje vecka kontrolleras rapporter for att fa fram om chef alternativ rapportér har
avgangsdatum i I6nesystemet. Har personen slutat helt eller fatt en annan tjanst
som inte innefattar chefs- eller rapportdrsbehorighet tas behérigheten bort. Om
en chef eller rapportor slutar sitt uppdrag utan att byta tjanst eller sluta i kommu-
nen kravs det att 6verordnad chef meddelar att behérighet ska avslutas da detta
inte gar att kontrollera i framtagna kontroller.

De avvikelser som har framkommit under aret ar dar chef bytt omrade utan att
detta har informerats om i tid, samt att rapportor har slutat sitt uppdrag utan att
detta har meddelats. Avvikelserna har atgardats och en rutin ar framtagen.

IT- och siakerhetsrutiner

Kontroll av att anvandarhantering och tillgang till programvaror och tjans-
ter ar korrekt

Anvandarhanteringen och tillgéngen till programvaror och tjanster har granskats
for att sakerstalla att hanteringen ar korrekt. Under aret har en behovsbedémning
av programvaror och tjanster skett pa dvergripande niva for kommunens an-
stallda. Bedoémning har gjorts utifran titel i Ionesystem samt anvandarstatistik pa
nyttjandet av befintliga programvaror och en jamférelse med andra kommuner.
Atgarden med att behovsbeddma tillgangen till program bedéms minska kostna-
den med ca 2 mnkr per ar.

Kontroll av att avtalsuppféljningen kopplat till informationssdkerhet och
dataskydd ar korrekt

Stickprovskontroller har genomforts for att sakerstalla att personuppgiftsbitrades-
avtal (PUB-avtal) finns upprattade. Granskningen har omfattat 55 stickprov forde-
lat pa alla namnder. Kontrollen har utgatt fran de avtal som finns lagrade i diariet
samt avtalsdatabasen. | forsta hand har avtal dar kansliga och/eller dar storre
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mangd personuppgifter hanteras kontrollerats. Darefter har dvriga avtal dar per-
sonuppgifter hanteras kontrollerats. Antalet avtal dar personuppgiftshantering f6-
rekommer varierar utifran namndernas storlek och verksamhet.

Resultatet av granskningen visar att ett avtal saknar PUB-avtal, vilket motsvarar
2 % av de kontrollerade avtalen. Avtalet som saknar PUB-avtal géller tjanst avse
ende videokonferens och arbete med att ta fram PUB avtal pagar. Det ar en for-
battring mot delarets kontroll dar fem avtal saknade PUB avtal.

Intaktsrutin

Kontroll av att exploateringsintdkter hanteras korrekt

Hanteringen av exploateringsintakter har granskats. Kontroll har gjorts av att fak-
turering och bokforing ar korrekt, dvs att kontering for forsaljning, omsattningstill-
gangar och anlaggningstillgangar, har bokforts pa ratt konto. Inga avvikelser har
noterats.

Kontroll av kommunens mark registrerad i Lantmateriet stammer mot anlagg-
ningsregistret for mark i kommunen.

Kontroll av Lantmateriets register 6ver kommunens agda fastigheter mot anlagg-
ningsregister har gjorts. Exploateringsfastigheter ingar inte i anlaggningsregistret
utan finns i sidoordnat register. For ett fatal férsaljningar i somras star kommunen
fortfarande som agare enligt Lantmateriet, det kan ta ett tag innan detta blir regi-

strerat. Kontroll gors varje del- och helar sa dessa forsaljningar foljs aven upp vid
nasta kontroll.
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